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ucopul
difuziri,i

EX.
nr.

Compartirrent Functia Modalitatea de
difuzare

a'1 Arhivare 1 cscrM Secretar CSCIM Arhivare
3.2 Evidente Senat-Hotd16ri Secretar tehnic

al Senatului
Registru

corespondente

Aplicare 3

Rectorat Rector

Registru
corespondentd

Prorectoratul Didactic Prorector
Prorectoratul Strateoie Universitard Prorector
Prorectoratul $tiintific Prorector
Prorectoratul Relatii Internalionale 9i lmagine
Universitare

Prorector

Prorectoratul pentru Probleme Studentegti Prorector
Prorectoraiul pentru Informatizarea Universitdtii Prorector
Faculiatea de Automaticd si Calculatoare Decan
Facultatea de Inginerie Chimicd 9i Proteclia Mediului Decan
Facultatea de Construclii 9i Instala{ii Decan
Facultaiea de Construclii de Magini gi Management
lndustrial

Decan

Facultatea de Electronicd, Telecomunicalii qi Tehnologia
Informatiei

Decan

Facultatea de lnginerie Electricd, Energetici 9i
Informaticd Aplicatd

Decan

Facultatea de. Hidrotehnicd, Geodezie 9i Ingineria
Mediului

Decan

Facultatea de Mecanicd Decan
Facultatea de Stiinta si Inqineria Materialelor Decan
Facultatea de Textile - Pieldrie Si Management Industrial Decan
Facultatea de Arhitecturd "G.M.Cantacuzino" Decan
Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic
DPPD

Director

Directia Generali Administrativd Director
Direclia Resurse Umane Director
Directia Economicd Director

J.4 lnformare Toate www.calitate.tuiasi. ro
Manualul procedurilor

3. LISTA DE DIFUZARE

4, scop

Scopul prezentei proceduri este de:

a stabili metodologia 9i responsabilitilile privind monitorizarea inserliei pe piala muncii gi a
angajabilitdtii absolvenlilorTUlASl, prin acest proces urmerindu-se in special:

Elaborat in cadrul Proiectului CNFIS-FDI-2017-0017- Excelentd in profesie gi in viatd prin TUIASI (Excel 2TUTAST) |
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o imbunitdtirea continud a caliti[ii programelor de studii gi a relevantei lor pe piala
muncii;

o crearea qi instituirea unei culturi de menfinere a unei legdturi durabile intre universitate
gi ab.solventi;

o structurarea unor baze de date unitare, centralizate gi permanent actualizate cu
absolventii TUIASI (BDA), 9i a bazei de date a absolvenlilor angajati pe facultdti qi

promolii (BDAA), pebaza cirora si se poatd elabora diferite rapoarte privind gradul de
inser[ie pe piata muncii a absolventilor TUIASI;

a da asiguriri cu privire la existenta documentatiei adecvate deruldrii activitdtii;
de a asigura continuitatea activitdlii, inclusiv in condi[ii de fluctualie a personalului;

de a sprijini auditul $i/ sau alte organisme abilitate in acliunj de auditare gi/sau control, iar pe

Rector, in luarea deciziilor.

5. DoMENIU DE APLIcARE

Procedura se aplicd in cadrul Universitdlii Tehnice ,,Gheorghe Asachi" din lagi pentru
monitorizarea inser[iei pe piata muncii gi a angajabilitetii absolvenlilorTUlASl.

Documentul este o proceduri operationalS care se aplicd in activitatea PDAC, DEAC,
Biroului Acte Studii, a Centrului de Consiliere qi a tuturor facultililor Universititii Tehnice
"Gheorghe Asachi" din lagi, in cazul absolventilor de studii universitare de licen!5 gi masterat, dar
gi de nivel te(iar aiTUlASl, pentru fiecare domeniu gi program de studiu.

5.1 . Date de intrare
. cerintele legale (legi, hotdrAri de guvern, ordine ale minigtrilor, decizii ale

Rectorului etc.) gi cerin[e reglementate (standarde, normative aplicabile);
r procesele care se desfdgoard in cadrul Universitdtii Tehnice ,,Gheorghe Asachi" din
lagi;
. competenta personalului implicat in desfSgurarea activitdlilor;
r resurse financiare alocate.

5.2. Date de iegire
. Baze de date'cuprinzdnd absolventi, absolventi angajali qi angajatori;
. Rapoarte privind angajabilitatea absolvenlilor pe promolii gifacultiti.

S.3.lndicator de performanta : 1.P.8.2.1.1. Valorificarea prin capacitatea de a se angaja pe
piata muncii, din Raportul anual privind calitatea gievaluarea standardelor(Raportul CEAC).

6. DocUMENTE DE REFERTNTA

6.1. Legea educalie nationale nr.1l2111 \
6.2. Ordinul MECT nr. 6012121 octombrie 2008 - -Metodologie' privind studiile de

monitorizare a inse(iei pe piala muncii a absolvenlilor de invSlimdnt superior din
Rominia.

Elaborat in cadrul Proiectului CNFIS-FD|-2017-0017- Excelenli in profesie 9i in vifte prin TUIASI (Excel 3TUIASI) I
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6.3. ORDIN nr. 3070 din 14 ianuarie 2015
organizarea 9i functionarea centrelor de
invd!5mAnt superior din RomAnia.

pentru modificarea Metodologiei-cadru privind
consiliere gi orientare in carierd in sistemul de

7. DEFTNTTT gr ABREVTERT

'Nn,
crt.

T.erm,en,gl Defi:n if ie'gifsart,daCa, este cazu|;':aGtu l cat e de,fi:h,eate teirncn ul

1. Angajabilitatea ln cadrul procesului Bologna, termenul de angajabilitate este inleles
ca fiind , abilitatea de a dob6ndi un loc de munci semnificativ sau de
a deveni liber-profesionist, de a pdstre un loc de muncd si de a fi
mobil pe piala muncii" (Grupul de lucru privind angajabititatea, Spaliut
European at invd[dmilntului Superior,pS Spaliut European al
invd[dmdntutui Superior ?n 201 2: Procesul Bologna, Procesul
Bologna, Raport de implementare
httloTLeacea. ec. e uropa. eu/ed ucation/e urvdice/docu m e nts/th em atic re
perlill38RQ.pdf).

2. Gradul de
inser[ie
profesionali

ln cadrul prezentei proceduri se are in vedere monitorizarea
periodici a ratei de inse(ie profesionalS a absolven[ilor, definitd in
documentele oficiale ca fiind: "propo(ia absolvenlilor diferitelor
niveluri de invitdmAnt care gi-au gdsit un loc de muncd dupd 1 an de
la terminarea studiilor." (,,lndicatori utilizati la nivel national":
http : //www. m m u nci i. ro/p u b/i m ag em a n aq e r/i m ag es/fil e/D om e n i i/P roq r
a m e% 20 s i%20 st rate q i i%20f o ft a% 20 d e% 20 m u n c a/0 509 0 6j!t djp at o ri. p

dt)

Abrevierea Termenul abreviat
TUIASI Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi" din lagi

PRS Prorectoratul" Relalia cu Studentii
PDAC Prorectoratu I Activitatea d idacticd si Asig u rarea Cal ititi i

CEAC Comisia de Evaluare siAsigurare a Calitdtii
CC . TUIASI Centrul de Consiliere al TUIASI - Counseling Center
BDA Baza de date a absolventilor TUIASI
BDAA Baza de date a absolventilor angajati
RMI Responsabi I m onitorizare i nse(ie profesiona ld

ctP Chestionar I nsertie Profesionali
DEAC Departamentul pentru Evaluarea giAsigurarea Calitdtii al TUIASI

8. DESCRTEREAACTIVTTATILOR , '.
8.1. Desemnarea Responsabililor cu monitorizarea inserfiei profesionale la nivelul
facultitilor.

in cadrul fiecirei facultili, decanul desemneazi, dintre prodecani, un responsabil cu
monitorizarea inse(iei profesionale (RMl), persoani care, in colaborare cu responsabilii de

Elaborat in cadrul Proiectului CNFIS-FD|-2017-0017- Excelen[d in profesie giin viafd prin TUIASI (Excel 4TUIASI) I
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programe de studii de la nivelul fiecdrei facultiti, completeazi periodic Baza de date a

absolventilor (BDA) gi o coreleazd cu datele primite de la alte compartimente responsabile.

8.2. Gompletarea bazelor de date cu studenti la nivelul secretariatelor facultitilor.
La nivelul fiecdreifacultiti in cadrul secretariatelor, se completeazd platforma RMU cu datele

studenlilor,
incepdnd cu promolia 2017-2018, la solicitarea PDAC pdnd la sfdrgitul lunii noiembrie a

anului universitar, la nivelul fiecdrei facultdli se genereazd un centralizator al absolventilor pentru
fiecare promotie, atOt de studii universitare de licenld (cu sau fdri diplomd), cAt gi de masterat gi

invdtdm6nt ter[iar, document ce va fi denumit BDA_TUlASl_promotia_........ (Anexa 1).

Aceste baze de date se transmit citre DEAC
Prin excep[ie, pentru promolia 2016-2017,aceastd bazd de date va fi transmisd cdtre

DEAC pdni la sfArgitul luniifebruarie a anului 2018.

8.3. Aplicarea chestionarului privind inserfia profesionali, la Biroul Acte de Studii gi

centralizarea datelor, la DEAC.
in momentul solicitdrii actelor de studii, in cadrul Biroului Acte de Studii, absolvenlii sunt

invitati sd completeze in format hArtie Chestionarul privind Inse(ia Profesionale - CIP (forma
scurtd) (Anexa 3).

incepAnd cu promolia2017-2018, datele oblinute din aceste chestionare sunt centralizate, in
mod continuu, in cadrul DEAC, in bazele de date BDA_TUlASl_promotia_........ primite de la
Secretariatele Facultdtilor, care devin astfel baza de date a absolventilor angajali
BDAA_TUlASl_promotia_........ (Anexa nr. 2), de unde sunt transmise, in luna ianuarie a anului
urmdtor, cdtre Responsabilul cu Monitorizarea Inse(iei din cadrulfacultdlilor.

Pentru promo{iile anterioare, datele provenite din chestionarele de la BiroulActe de Studii vor
fi centralizate in cadrul DEAC in formatul utilizat anterior prezentei Proceduri.

8.4. Corelarea datelor privind inse(ia profesionali la nivelul Facultililor.

Responsabilul cu monitorizarea insertiei profesionale (RMl) de la facultiti coreleazi gi

completeazd periodic Baza de date a absolven[ilor angajati (BDAA_TUlASl_promolia_........)
primitd de la DEAC, atdt cu datele proprii privind inse(ia profesionald - date de contact ale
absolventilor, cAt gi cu locurile de muncd ocupate de acegtia dupi absolvire pe promotii gi facultiti.
Se vor avea in vedere inclusiv absolventii angajati in afara fdrii.

Actualizareabazei de date se va face inclusiv prin contactarea directd (prin e-mail/ telefon) a
absolventilor pentru care nu existd informa[ii, astfel incAt, la sfdrgitul lunii martie a fiecdrui an sd
poatd fi extrase date c0t mai complete gi reale privind procentajele de inserlie pe facultiti gi

programe de studii, date necesare a fi incluse in Raportul anual privind starea UniversitS[ii.
Aceastd bazd de date unitard, impreund cu un Raport privind procentajele de insertie pe

fiecare facultate gi pe programe de studii, sunt transmise anual in luna martig, de cdtre
Responsabilii cu monitorizarea inserliei profesionale (RMl) de la facult5[i cdti'e DEAC s$re analizd,
dar gi citre RMI din cadrul CC-TU|AS| spre centralizare, prelucrare 9i arhivare.

8.5. Centralizare baza de date angajatori.

Elaborat in cadrul Proiectului CNFIS-FDI- 2017-0017-Excelen!d in profesie 9i in v/ate prin TUIASI (Excel 5TUIASI) I
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RMI din cadrul facultdtilor vor transmite periodic cdtre CC-TU|AS|, la fiecare trei luni, ofertele
de locuri de muncd primite la nivelul facultdlii de la angajatori, sub forma unui document excel
denumit ,,Baza de date angajatori si locuri de muncd" (Anexa nr. 4)

Acest document va cuprinde denumirea gi datele de contact ale companiilor, denumirea gi

numirul de locuri muncd oferite de fiecare companie, principalele cerinte ale fiecdrui post, precum
gi data ofertei, informafii necesare in vederea realizdrii de rapoarte privind situalia ofertelor de
locuri de munci pentru absolvenlii de studii superioare tehnice, studii legate de corelarea cererii gi

oferlei pe piata muncii, dar gi a organizdrii de tArguri de locuri de muncd special adresate
absolvenlilor TUlASl.

9. RESPONSABTLTTAT!

9.1. PDAC
- elaboreazd/ revizuiegte/ retrage procedura;
- coordoneaza studiile locale, nationale gi internationale de monitorizare a angajabilitdtii;
- supravegheaza si monitorizeaza aplicarea procedurii.

9.2. Senatul TUIASI
- aprobi procedura.

9.3. Rectorul TUIASI
- impune aplicarea procedurii;
- asigurd resurse pentru aplicarea procedurii.

9.4. Consiliul de Administratie al universititii
- avizeazd procedura.

9.5. Decanii
- numesc Responsabilii cu monitorizarea inse(iei profesionale la nivelulfiecdrei Facultdti;
- asigurd aplicarea procedurii ld nivelul Facultdtilor.

9.6. Prodecani - Responsabili'cu monitorizarea insertiei profesionale din cadrulfacultitilor
- in colaborare cu DEAC ai Responsabilii de programe de studii asiguri completarea qi

actualizarea bazei de date cu absolvenlii angajati la nivelul fiecirei Facultdli gi transmiterea
acesteia citre PDAC gi CC pAni in luna martie a fiecdrui an pentru promolia anterioard.
- completeazd periodic Baza de date angajatori gi o transmit la fiecare trei luni cdtre CC-TUlASl.

9.7. Secretariate Facultifi
- genereazdbaza de date a absolvenlilor din RMU, pe promo[ii gifacultdti, gi o transmite cdtre RMI

din cadrul facultdlilor, pAnd in luna noiembrie a fiecdrui an universitar. , '.

9.8. Birou Acte de Studii
- inmAneaza absolventilor, in momentul eliberdrii actelor de studii, spre completare, Chestionarul
de Inse(ie Profesionali si transmit aceste chestionare cdtre DEAC.

Elaborat in cadrul Proiectului CNFIS-FD|-2017-0017- Excelenfi in profesie giin viatfl prin TUIASI (Excel 6rurAsr) l



Universitatea Tehnici
"Gheorghe Asachi" din lagi

Prorectoratul Didactic ai
Asigurarea Gatititii

Prorectoratul Relatia cu Studenfii

PROCEDURA
privind monitorizarea inserfiei profesionale

a absolvenfilor

PO.CC-TUtASt.01

Editial lRevizia0
Pagina 7/ I

Exemplar nr. 1

9.9. DEAC
- preia de la BiroulActe de Studii chestionarele CIP (forma scurte) 9i le introduce in baza de date
BDA primiti de la Secretariatele Facultdfilor, pe care o transmite in luna februarie a fiecdrui an
citre RMI din cadrul Facultdlilor spre completare suplimentard cu date proprii.

9"10' centrul de consiliere - cc rulASl - counseling center
- colecteazi, centralizeazd 9i line evidenla bazelor de date a absolvenlilor TUlASl, pe promolii gi
facultSli primite de la Secretariatele Facultatilor;
- centralizeazi gi tine evidenta bazelor de date cu angajatori gi locuri de muncd oferite;
- centralizeazd gi line evidenta bazelor de date a absolvenlilor angajali;
- elaboreazi diverse rapoarte pe baza datelor centralizate.

10. iNREGISTRARI

10.1 Baza date absolvenli rurASl, pe promolii 9i facultdli - BDA;
10.2 Baza date absolvenli angajali aiTUlASl pe promolii sifacultdli- BDAA;
10.3 Baze date angajatori si locuri de munci.
10'4 Rapoarte periodice privind gradul de inse(ie si angajabilitate, pe promolii sifacultili.

11. ANEXE gt FORMULARE

Anexa 1: Structura bazd de date a absolvenlilor pe facultati - BDA_TUlASl_promolia_........;
Anexa 2: Structura unitard baza de date a absolvenlilor angajali - BDAA_iUlASl_promolia
pe promolii gi facultdti;
Anexa 3: chestionarul privind Inse(ia profesionale - clp (forma scurtd).
Anexa 4: Formular baza de date angajatori gi locuri de munci;
Anexa 5: Diagrama flux a procedurii privind monitorizarea inse(iei profesionale.

12. CUPRINS

N:urnd,rttl

eorn:pon,en:tei ft:l

ca.drul
proceduri:i

operafionale

Denumirea componentei din cadrul procedurii operalionale Pag

1 Lista responsabililor cu elaborarea, ver
reviziei

1

2

,
2
;J
;J
;

z Situatia editiilor gi a reviziilor in cadrul eOltiitor
Lista de difuzare
ucoout

uocumente de referin!5

4

o

R Descrierea activitd{ii ?
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