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METODOLOGIE

de acordare a burselor in cadrul Facultatii de Design Industrial
si Managementul Afacerilor

Art. 1. Scop

Scopul prezentei metodologii este de a stabili regulile si responsabilitdtile pentru
acordarea burselor studentilor inmatriculati la Facultatea de Design Industrial si
Managementul Afacerilor (FDIMA), incepand cu anul universitar 2025-2026.

Art. 2. In cadrul Facultitii Design Industrial si Managementul Afacerilor se acordi pe
parcursul desfasurarii activitatii didactice a anului universitar, urmatoarele categorii de
burse: bursa de excelentd olimpica I/internationald, bursa de performantd academica
(cu revizuire semestriald), bursa sociala (fard revizuire semestriald) si bursa sociala
ocazionalad (dupa caz), bursa speciald (dupa caz) si bursd de performanta sportiva (cu
respectarea prevederilor procedurii cod PO.PRS.03).

(1) Cuantumul burselor alocate se stabileste la inceputul anului universitar (cu
exceptia burselor speciale care vor fi avizate in Consiliul de Administratie si aprobate
de Senatul TUIASI), in functie de fondul de burse constituit la nivelul facultatii,
numarul de studenti care indeplinesc conditiile de acordare a burselor si reglementérile
Ministerului Educatiei privind cuantumul burselor sociale.

(2) Fondul de burse constituit la nivelul facultatii se imparte in:

o fondul de burse sociale intr-un procent propus, de cétre reprezentantii studentilor
in CF si reprezentantul asociatiei studentilor ASTIP, din fondul total de burse constituit
la nivelul facultatii si validat de catre BCF si CF.

o fondul destinat celorlalte categorii de burse.
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Art. 3. Respectand OM nr. 6463/2023 si procedura TUIASI se stabileste urmatoarea
metodologie care se aplicda in cadrul Facultatii DIMA pentru acordarea burselor de
performanta academica, in baza rezultatelor scolare obtinute:

(1)Bursele de excelenta olimpica I/internationald, de performanta, sociala ocazionala,
speciald si bursd de performantd sportiva se acordd dupa caz, cu respectarea
prevederilor procedurii TUIASI, in timp ce bursa sociald se acordd pe perioada
desfasurarii activitatii didactice in baza dosarului avizat in semestrului I al anului
universitar in curs. Acordarea burselor inceteaza la data pierderii calitdtii de student
sau a neindeplinirii criteriillor de promovabilitate, dupa caz, in baza Deciziei
Rectorului.

(2) Bursa de performantd academica pentru rezultate deosebite la invatatura, respectiv
pentru cele mai mari medii din acelasi an de studiu al unui program de studii, se
acorda studentilor inmatriculati la programe de studii cu frecventa, indiferent de
forma de finantare, si se atribuie lunar, cu revizuire semestriald, pentru perioada
didactica a anului universitar (sursa de finantare — alocatie bugetara, la care se pot
adduga si fonduri provenite din venituri proprii); bursele de performantd pentru
studentii din anii terminali licenta — anul IV si masterat — anul II, se acorda lunar,
cu revizuire semestriala, pana la finalizarea studiilor — sesiunile (iunie — masterat;
iulie — licentd) precizate in calendarul anului universitar (sursa de finantare —
alocatie bugetara, la care se pot adauga si fonduri provenite din venituri proprii).

(3)In semestrul I, bursele de performanti academici se acorda studentilor oricirui ciclu
de studii (cu exceptia anului I), In conditii de promovare a anului precedent si
obtinerea tuturor creditelor de la disciplinele obligatorii din contractul de studii. In
cazul anilor I licentd si master, bursele se acordd in baza mediilor de admitere fiind
de tipul P4.

(4)Bursele de performanta academicd se acordad studentilor indiferent de ciclul de
studii, pentru semestrul I, in baza mediei ponderate de absolvire a anului de studii
precedent, iar pentru semestrul II, in baza mediei ponderate de absolvire a
semestrului I al anului universitar in curs, cu urmatoarele bareme de alocare:

Tip bursa de perfomantd academica Interval medie
T Performanta 1 (P1) 10.00
P 5 Performanta 2 (P2) 9.50-9.99
bursa
Performanta 3 (P3) 9.00-9.50
Performanta 4 (P4) 8.00-8.99

*Cu conditia incadrarii in fonduri.
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(5)Bursele de performantd se acorda studentilor fiecdrui program de studii prin
impartirea fondului cumulat la nivelul programului de studii/ an de studiu. Comisia
de alocare a burselor stabileste media limita de acordare a burselor de performanta
pentru fiecare program de studiu in baza incadrarii in fondul de burse alocat fiecarui
domeniu pe principiul contributivitatii.

(6)In cazul depisirii fondului de burse constituit la nivelul unui program de studii/ an,
deficitul inregistrat va fi recuperat de la ceilalti ani la care este organizat programul
de studii. In situatia in care, la nivelul unui program de studii (cumulat pentru toti
anii) se Inregistraza depasiri care nu pot fi acoperite prin relocari financiare de la alt
program din cadrul aceluiasi ciclu / domeniu de studii comisia de burse poate
realoca financiar, intre domeniile de studiu existente in facultate.

(7)Se acorda o bonificatie de max. 0,5 puncte (care se adaugd la media anului /
semestrului) pentru reprezentantii studentilor in Consiliul Facultétii, Senatul
Universitdtii, respectiv asociatia studentilor, pentru participarea la actiuni de
promovare a facultatii / universitdtii, la activitdti / manifestari extracurriculare
specifice facultatii / universitatii sau studentilor care au efectuat o mobilitate
ERASMUS+ in semestrul precedent. Propunerea de acordare a bonificatiei este
inaintata Biroului Consiliului Facultdtii de catre Comisia de acordare a burselor,
spre aprobare. Un student, poate primi, prin cumularea performantelor academice
si a activitatii extracurriculare, un cumul de maxim doud bonificatii, respectiv 1,0
punct.

(8)Cuantumul burselor se stabileste la inceputul anului universitar, in functie de
fondurile alocate si numarul de studenti care indeplinesc conditiile impuse.

Art. 4. Prezenta metodologie se poate modifica numai la inceputul anului universitar /

semestrului I, cu acordul BCF si al Consiliului Facultatii, In urma consultarii cu

reprezentantii studentilor si organizatiilor studentesti din FDIMA.

Art. 5. Prezenta metodologie se aproba de catre Consiliul Facultatii, la propunerea
Biroului Consiliului Facultétii, In urma consultarii cu reprezentantii studentilor si
organizatiilor studentesti din FDIMA.

Art. 6. La aplicarea prezentei metodologii se vor avea in vedere deciziile stabilite la
nivelul Consiliului de administratie al TUIASI care privesc acordarea burselor.
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