Anexa A.1.2 Intilniri reprezentanti parti interesate

UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
FACULTATEA DESIGN INDUSTRIAL ST MANAGEMENTUL AFACERILOR
Domeniul de licentd: INGINERIE INDUSTRIALA

Programul de studii: Tehnologia tricotajelor si confectilor

Forma de invatamant: zi

Durata studiilor: 4 ani

Intilniri reprezentanti parti interesate

Programul de studii de licenta “Tehnologia tricotajelor si confectiilor a fost proiectat

astfel incat sa raspunda:

structurii de specializari la nivelul universitatilor membre AUTEX (figura 1) din care
face parte si Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi, prin Facultatea de
DESIGN INDUSTRIAL SIMANAGEMENTUL AFACERILOR;
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Figura 1 — Distributia numarului de absolventi ai invatamantului superior textil, programe de licenta
(sursa, AUTEX)

structurii cererii de specializari de pe piata europeana a muncii (Industry Survey on
Higher Education, Preliminary Analysis of Results - Lutz Walter, Heidi Chen,
EURATEX). In figura 2 este prezentata statistica rispunsurilor companiilor europene
(inclusiv Roménia) din domeniul textil la intrebarea “In ce domenii doriti angajarea
absolventilor?”. Din aceasta rezultd ca domeniul tricotajelor poate fi inclus in sfera
dezvoltarii de produs (48%), tehnologii textile (48%), CAD (11,8%) iar domeniul
confectiilor este abordat atat din p.d.v. al tehnologiilor (14,2% + 8,7%) cat si al
designului (11,8%) si sistemelor CAD (11,8%)

tendintelor manifestate in Tnvataimantul superior textil la nivel european, dintre care se
mentioneaza dobandirea de catre absolventi a abilitatilor de a actiona in domenii de
interfatd (“To establish educational provision that enables graduates to research at
various disciplinary interfaces, such as design/technology, materials/technology,
design/management, etc.”, Objectives of the Education Horizontal Task Group,
Platforma Tehnologicai EURATEX, Public Seminar on Higher Textile Education,
Bruxelles, 28 noiembrie 2008).



e solicitarii companiilor romanesti de profil pentru angajarea absolventilor specializati in
procese de fabricatie, proiectare, dezvoltare de produs si utilizarea sistemelor CAD in
tricotaje si confectii textile. Necesitatea formarii unor absolventi cu competente in
tehnologie, proiectare si dezvoltare de produs a fost evidentiatd la intdlnirile periodice
organizate cu reprezentantii mediului de afaceri (editiit CORTEP - Romanian Textiles and
Leather Conference) si rezulta din oferta de locuri de munca (selectie ASITEX).
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Figura 2 — Domenii prioritare pentru angajarea absolventilor de invatamant superior textil la nivelul
companiilor europene (sursa, EURATEX)

Parteneriate si conventii privind efectuarea stagiului de practica

a) Stabilite de catre Facultatea Design Industrial si Managementul Afacerilor in
cadrul proiectuului cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Educatie si Ocupare 2021- 2027, PRACTICA - ,,Practica pentru o industrie
verde!”, nr. SMIS 305138 PEO/71/PEO_P7/PO4/ES04.5/PEO_A49

Nr.
crt.

Companie

S.C. FIBALCO S.R.L

S.C. MUSETTE EXIM S.R.L.

S.C. GINO ROSST PRODUCTION S.R.L
S.C. INDUSTRY YELD S.R.L.

S.C. SEFAR S.R.L.

S.C. SIOROM S.R.L.
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7. | S.C. AUTOLIV ROMANIA S.A.

8. | S.C. GOA MOD FASHION S.R.L.

9. | S.C. PANDORA PROD S.R.L

10. | S.C. MAJUTEX S.R.L.

11. | S.C. FORMENS S.R.L.

12. | S.C. CORATEXTILES S.R.L.

13. | S.C. CONFLUX S.A.

14. | S.C. ITALIAN KNITWEAR S.R.L
15. | S.C. MONOSSUISE RO S.R.L.
16. | S.C. TRANSILANA S.A.

15. | S.C. ARTIFEX S.R.L.

16. | S.C. AUGSBURG SRL PIATRA NEAMT
17. | S.C. ASTRICO NORD EST S.R.L.
18. | S.C. GERONIMO S.R.L.

21. | S.C. KATTY FASHION S.R.L.
23. | S.C. AROSTAR S.A.

24. | S.C. SIOEN INDUSTRIES V.N.
25. | S.C. GEMINI CAD SYSTEMS

b) Stabilite de cétre Facultatea Design Industrial si Managementul Afacerilor in
cadrul proiectelor finantate prin Fondul Social European, PRACTICA - "De
la teorie la PRACTICA”, nr. 90/21/S/60423 POSDRU si “Practici si vei fi
competent”, nr. 90/6,13/6,14/108886 POCU

Nr. crt. .
Companie

SC Yield Industries- Bacau

SC Siorom Iasi

SC Conflux SA Bucuresti

SC Smirodava SA- Roman

SC Caremil SRL Roman

SC Formens SRL Botosani

SC Pandora SRL Focsani
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SC Artifex SRL Focsani

9 SC Simiz Fashion SRL Focsani

10. | SC Katty Fashion SRL Iasi

11. | SC Cottontex SRL Timisoara

12. | SC Cora Textiles SRL- Iasi

13. | SC Augsuburg SRL Piatra Neamt

14. | SC Ema SRL Piatra Neamt

15. | SC Mateiconf SRL- Bucuresti

16. | SC Geronimo SRL- Orastie

Profesionistii din textile — oameni de succes din domeniul textile-pielarie invitati sa
impartdseascd studentilor din ingredientele unei cariere solide, din provocdrile,



reusitele sau neimplinirile acesteia. Organizator: Prof. dr. ing. Mirela Blaga.

Nr. | Data Invitat
crt.
1. | Mai2023 | Ioana Stanciulescu — https://www.facebook.com/photo/?fbid=93039
Knitwear Lab 025430 16069&set=a.494963950576683
2. | Decembrie | Ema Alexa - Tex https://www.facebook.com/photo/?fbid=7550
2023 Connect 3917333 0099&set=a.462031005964252
3. | Ianuarie Laura Olaru — Brand https://www.facebook.com/photo.php?fbid=8
2024 Laura Olaru 5963104
6171861 &set=pb.100063749192211.-
2207520000&type=3
4. | Martie Alexandra Andriescu — | https://www.facebook.com/photo?tbid=90028
2024 Maison Chouchou 6312106 334&set=a.437080751760228
5. | Aprilie Horia-Mihai Isacu si https://www.facebook.com/photo/?tbid=8422
2024 Mariana-Daniela Isacu - | 2003461 2012&set=a.462031005964252
Tapel

Ca urmare a acestor discutii, pentru elaborarea programelor de studiu, la nivelul

facultatii au fost initiate si urmarite urmatoarele masuri organizatorice:

Adaptarea continutului programelor de studii in concordanta cu cererea de pe piata muncii
ca obiectiv strategic Tn Planul Strategic 2024 — 2029 si in Planul Operational 2025 ale
Facultatii de Design Industrial si Managementul Afacerilor;

Organizarea in parteneriat cu Asociatia Absolventilor Facultatii de Textile-Pielarie din Iasi
(ASITEX) a unor analize colegiale impreund cu studentii, cu absolventii si cu
reprezentanti ai angajatorilor;

Realizarea de studii comparative ale programelor de invdtamant ale universitatilor din
Europa, initierea schimbarilor ce se impun pentru asigurarea unui nivel cat mai mare de
compatibilizare si operationalizare a sistemului ECTS.

Participarea la schimburi academice la nivel de studenti si cadre didactice, pentru
desfasurarea activitatilor didactice si  de cercetare 1n parteneriat (programe
ERASMUS/Socrates, retea CEEPUS);

Participarea la actiunile comune initiate de catre MECI, MMFES prin agentiile acestora
ARACIS, ACPART, ANOFM de analiza a schimbarilor care se produc in profilurile
calificérilor din Romania, in vederea punerii de acord a calificarilor cuprinse in Registrului
National al Ocupatiilor din Romania cu oferta educationala a Universitatilor si noile
cerinte ale mediului de afaceri.

14.01.2026

Responsabil Program TTC,
Prof.univ.dr.ing. Mnauela AVADANEI
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