Anexa 5.1 - Termeni de referinta

Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi Pentru Universitati — Granturi Competitive (SGU-SS)

Beneficiar: Universitatea Tehnicd Gheorghe Asachi din lasi - Facultatea de Design Industrial si
Managementul Afacerilor

Titlul subproiectului: Sustinerea tinerilor ingineri-manageri — STIM@DIMA

Acord de grant nr. 348/SGU/SS/III din 08.09.2020

Termeni de referinta
pentru servicii de consultanta
pentru Activitati de TUTORIAT - 10 consultanti individuali - Studenti Tutori

1. Context

Proiectul privind Tnvitdmantul Secundar (Romania Secondary Education Project — ROSE), in valoare totald
de 200 de milioane de euro, este finantat integral de BIRD, in baza Legii nr. 234/2015 pentru ratificarea
Acordului de Imprumut (Proiectul privind invdtdmantul secundar) intre Roménia si Banca Internationald
pentru Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Washington la 17 aprilie 2015 (Monitorul Oficial, Partea |,
nr. 757/12.10.2015), si se va derula pe o perioada de 7 ani, in intervalul 2015 — 2022. Proiectul este
implementat de cdtre Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin Unitatea de Management al Proiectelor cu
Finantare Externa.

Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbunatatirea tranzitiei de la liceu la Tnvatamantul
tertiar si cresterea gradului de retentie Tn primul an de Tnvatamant universitar in institutiile finantate n
cadrul proiectului.

In baza Acordului de Grant nr. 348/SGU/SS/IIl din data de 08.09.2020, semnat cu MEd-UMPFE,
Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi / Facultatea de Design Industrial si Managementul
Afacerilor a accesat in cadrul Schemei de Granturi pentru Universitati un grant in valoare de 1.078.287,62
Lei pentru implementarea subproiectului Sustinerea tinerilor ingineri-manageri — STIM@DIMA si
intentioneaza sa utilizeze o parte din fonduri pentru achizitia serviciilor de consultantad (10 consultanti
individuali - studenti tutori) pentru realizarea activitatilor de tutoriat pentru studentii din anul 1 de licenta
care fac parte din grupul tinta al sub-proiectului.

2. Obiectiv

Obiectivul acestor servicii de consultanta este reprezentat de serviciile de tutoriat prestate de studentii
tutori pentru studenti inmatriculati in anul | de studii de licenta 2022-2023 in cadrul Facultatii de Design
Industrial si Managementul Afacerilor din lasi, inclusi in grupul tinta al sub-proiectului STIM@DIMA.

3. Scopul serviciilor

Tn vederea indeplinirii obiectivului serviciilor, Consultantul va realiza urmé&toarele activitati:

ii. Realizeaza intalniri saptamanale de indrumare si sprijin pentru studentii din grupul tinta (Activitatii A2).
n cadrul acestor intalniri, echipele de tutorat formate din 2 studenti tutori selectati in baza prezentei
proceduri vor prezenta/dezbate teme, intr-o ordine cronologica fireasca in functie de calendarul anului
univeristar, de necesitatile studentilor si dificultatile pe care acestia le intdmpina,urmand a fi abordate:

e Teme general-administrative privnd prezentarea facultatii si a intregii universitati, Tn special
locatiile didactice in care vor urma sa desfdsoare activitati Tn anul | de studiu, a bibiliotecilor, a
secretariatului, prezentarea oportunitatilor oferite si sprijinirea tinerilor studenti de a deveni
beneficiari ai acestora (asistenta in verificarea incadrarii pentru a obtine burse sociale, de merit
sau speciale si depunerea dosarelor de acordare, prezentarea programului de tabere pe perioada
vacantelor, posibilitatea Tnscrierii in programe de internship, obtinerea legitimatiilor de transport,
carnetelor de student, incheierea contractelor de studii). Studentii tutori se vor implica, in special,
in prezentarea campusului univeritar, a personalului administrativ cu care studentii anului | vor
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intra in contact, a spatiilor de cazare, a cantinei, a salilor de lectura, a centrelor de invatare si a
bazei sportive a TUlasi;

e Teme cu caracter didactic: prezentarea modului de organizare a invatamantului superior,
distributia orelor de activitati didactice curs/seminar/ laborator, explicarea orarului, a modului de
evaluare prin utilizarea sistemului de credite, a posibilitatilor de refacere a orelor de aplicatii, a
modului de preluare a notitelor, a dificultatilor intampinate in intelegerea materiilor studiate, a
gestionarii resurselor alocate, a studierii materialelor suport de curs sau de aplicatii, a modului de
rezolvare a temelor de laborator, a modului eficient de invatare si optimizare a timpului, a modul
de rezolvare a diferitelor sarcini didactice, a rezultatelor obtinute Tn perioada sesiunilor de
examene, a specializarilor pentru care pot opta la finalul anului [;

e Teme cu caracter extracurricular: prezentarea diferitelor proiecte educationale sau
extracurriculare implementate de TUIlasi, de diferite asociatii studentesti, de administratia publica
locala sau de alte entitati, a modului de implicare si participare in proiectele acestora;

e Teme privind activitatile proiectului: prezentarea saptamanalda a stadiului activitatilor, a
programului si locatiilor in care urmeaza sa se desfasoare urmatoarele activitati, aplicarea de
chestionare si sondaje privind modul de implementare, monitorizare si evaluare a proiectului.

Tn completarea intalnirilor cu grupele de studenti echipele de tutori vor organiza intélniri individuale in
special cu studentii grupului tinta care se incadreaza in mai multe categorii de vulnerabilitate care,
beneficiind de un minim de discretie, sa le poata impartasi din problemele intampinate atat din punct de
vedere academic cat si social, sa poata beneficia de sfaturi in depasirea acestora si sa constientizeze rolul
programului de tutorat in sprijinirea lor.

4, Livrabile

Ca rezultat al serviciilor descrise mai sus, Consultantul va trebui sa transmita urmatoarele livrabile:

1. Fisa individuald de pontaj din care sa rezulte numarul de ore desfasurate in cadrul proiectului in
perioada derularii contractului individual de consultanta;

2. Raport de activitate la finalul serviciilor prestate din care sa rezulte activitatea desfasurata in cadrul
proiectului structurata pe activitatile la care a participat

3. Arhiva foto realizatad ih urma organizarii/ participarii la actiunile organizate in cadrul proiectului.

5. Cerinte privind calificarea Consultantilor

Tn baza experientei in domeniu, Consultantului i se solicitd si presteze serviciile ludnd in considerare
principiul economiei si eficientei si sa ofere nivelul etic si profesional cel mai ridicat, astfel incat
Beneficiarul sa fie capabil sa finalizeze sub-proiectul finantat in cadrul Schemei de Granturi pentru
Universitati, conform procedurilor descrise in Manualul de Granturi si termenelor din Acordul de Grant
semnat cu MEd-UMPFE.

Competentele minime cerute pe care trebuie sa le dovedeasca Consultantii sunt urmatoarele:

i. calitatea de student in anii II-1V al Facultatii de Design Industrial si Managementul Afacerilor, calitate
dovedita prin adeverinta de student eliberata de Secretariatul Facultatii;

ii. sa aiba media studiilor pe parcursul anului precedent mai mare de 7.00, dovedita prin copie situatie
scolara sau adeverinta de student eliberata de Secretariatul Facultatii;

iii. experienta in activitati de voluntariat prin implicarea in diverse organisme de reprezentare a
studentilor si/ sau organizarea/ participarea in proiecte educationale si extracurriculare adresate
studentilor dovedita prin adeverinte eliberate de Secretariatul Facultatii si/ sau entitatile organizatoare.

Neindeplinirea oricareia dintre aceste cerinte va conduce la respingerea candidaturii ca neconforma.

6. Alti termeni relevanti

Perioada de implementare/ Durata serviciilor

Durata de implementare: de |la data semnarii contractului —iulie 2023;
Numarul de ore alocate: 90 ore/contract.
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Locatie.

Salile amenajate in urma A10. Activitatea de dotare din cadrul Facultatii de Design Industrial si
Managementul Afacerilor, alte spatii ale Universitatii Tehnice Gheorghe Asachi din lasi in care vor fi
programate activitatile prevazute in cadrul proiectului (Centru de Consiliere TUlasi, Centru de Tnvatare T5,
Baza sportiva TUIasi, Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic, etc) sau ONLINE daca este cazul.

Raportare.

1. Fisa individuala de pontaj din care sa rezulte numarul de ore desfasurate in cadrul proiectului n
perioada derularii contractului individual de consultanta;

2. Raport de activitate la finalul serviciilor prestate din care sa rezulte activitatea desfasurata in cadrul
proiectului structurata pe activitatile la care a participat.

Raportul va fi predat pentru aprobare asistent managerului desemnat in termen de maxim 5 zile
lucratoare de la data incheierii contractului de consultanta;

Raportul va exprima in mod detaliat, clar si concis rezultatele activitatilor.

Facilitati oferite de Beneficiar.

e Acces la spatiu/birou dotat cu calculator, in cazul in care un consultant individual — student are de
realizat o sarcina care presupune munca de birou;

e Acces la documente ale proiectului in masura in care este necesar pentru indeplinirea unor sarcini de
catre consultantul individual;

e Acces la consumabilele achizitionate prin proiect in masura in care este necesar pentru indeplinirea
unor sarcini pentru realizarea activitatilor de catre consultantul individual;

e Acces la toate activitatile desfasurate in cadrul proiectului

Confidentialitate. Consultantul nu trebuie sa comunice niciunei persoane sau entitati vreo informatie
confidentiala obtinuta pe parcursul realizarii serviciilor propuse.

Drepturi de proprietate intelectuala. Toate documentele elaborate sau pregatite de catre Consultant
pentru Beneficiar in cursul indeplinirii serviciilor vor avea caracter confidential si vor deveni si ramane
proprietatea absoluta a Beneficiarului. Consultantul va transmite toata aceasta documentatie catre
Beneficiar pana la termenul final stabilit prin Contract sau pana la expirarea acestuia.



