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INGINERI-
MANAGERI!



TITLUL PROIECTULUI: Susținerea �nerilor ingineri-
manageri!, STIM@DIMA!, perioada de implementare: 
septembrie 2020 – septembrie 2022

GRUPUL ȚINTĂ: 80 studenți din anul I de studii (5 grupe * 
16 studen�)* 2 ani de proiect = 160 beneficiari direcți 

OBIECTIVUL GENERAL: este organizarea unui program 
educațional complex care să permită facilitarea tranziției 
de la învățământul preuniveristar la cel superior pentru un 
număr de 160 de studenți în cei 2 ani de proiect, 
determinând creșterea ratei de retenție a studenților 
anului I la Facultatea de Design Industrial și Managementul 
Afacerilor cu un procent de 1.5% în fiecare an de proiect.

STIM
@DIMA



• Campanii de conș�en�zare adresate studenților 
• Ac�vități de îndrumare și sprijin pentru studenți 

(tutorat)
• Ac�vități remediale 
• Workshop-uri în domenii specifice 
• Workshop-uri consiliere profesională și orientare în 

carieră 
• Ac�vități de sprijin des�nate dezvoltării competențelor 

socio-emoționale  
• Ac�vități de coaching și dezvoltare personală  

ACTIVITĂȚILE PROIECTULUI: 



• Mo�varea și facilitarea accesului 
studenților dezavantajați la o 
educație de calitate;

• Integrarea rapidă în ritmul co�dian 
al vieții universitare și reducerea 
perioadei de tranziție la s�lul 
educațional universitar, inclusiv 
integrarea socială și culturală în 
comunitatea studențească;

• Creșterea calității procesului de 
învățare, mo�vare și capacitare, 
precum și îmbunătățirea relațiilor 
socio-emoționale cu studenți 
aparținând altor grupuri/categorii 
sociale;

• Mo�varea pentru con�nuarea 
studiilor, prin acces la o curriculă și 

un mod de predare-învățare-
evaluare adaptate la nevoile și la 
nivelul de pregă�re, precum și prin 
conș�en�zarea oportunităților de 
dezvoltare profesională;

• Desfășurarea  procese lor  de 
predare/ învățare și evaluare, cu 
accent asupra predării centrate pe 
s t u d e n t  ș i  d e z v o l t a r e a 
competențelor socio - emoționale;

• Acoperirea lacunelor de cunoș�nțe 
prin ac�vități remediale, precum și 
a p r o f u n d a r e a  n o ț i u n i l o r 
disciplinelor din primul an de studii, 
determinând as�el creșterea 
gradului de promovabilitate.

REZULTATELE PROIECTULUI
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