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In conformitate cu Planul Strategic al Facultatii de Design Industrial si Managementul
— Afacerilor pentru perioada 2016 — 2020, Planul Operational pentru anul 2019 a cuprins:

1. MISIUNEA FACULTATII

1.1. Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor formeaza specialisti
competitivi pe piata muncii, in domeniile Inginerie Industriald, Inginerie Chimic& Si
Inginerie si Management, prin studii de licents, masterat si doctorat.

1.2. Facultatea Design Industrial si Managementul Afacerilor desfasoara activitati de
cercetare si dezvoltare tehnologicé, in acord cu cerintele societétii bazate pe cunoastere.
1.3. Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor asigura servicii de
expertiza, consultanta si educatie permanenta pentru beneficiari din mediul economic.
1.4. Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor este o organizatie care
recunoaste si promoveaza valorile europene in domeniul educatiei si cercetarii.

2. OBIECTIVE STRATEGICE
2.1. Operationalizarea conceptului de asigurare a calitati in raport cu activitatea
didactica.
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FACULTATEA DE DESIGN INDUSTRIAL ST MANAGEMENTUL AFACERILOR
Nr. 68 din 6.02.2020

EXTRAS nr. 2
DIN PROCESUL VERBAL

inchiat astazi 6 februarie 2020 in sedinta de Consiliu a facultitii cu urmitoarea ordine de zi:
1.Avizarea Rapoartelor asupra desfasurarii concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice
vacante scoase la concurs in semestrul I in anul universitar 2019/2020
2.Avizarea Raportului de activitate pentru anul 2019
3. Diverse

Total membri : 28, din care 21 prezentisi 7 absenti

In deschiderea sedintei doamna decan conf. dr. ing. Mariana Ursache prezinta ordinea de zi.
La punctul 2 al ordinii de zi doamna decan conf. dr. ing. Mariana Ursache multumeste pentru
colaborare pentru realizarea Raportul de activitate pentru anul 2019 si reaminteste membrilor

Consiliului Facultatii ca acesta fost transmis pentru consultare pe email.

Doamna decan prezinta faptul ca au fost evolutii, realiziri in cercetare, la baza materiala, la spatii
didactice. Au aparut insa si minusuri deoarece la momentul initial la realizarea obiectivelor nu s-au stiut
ce oportunitati pot interveni pe parcurs. in unele situafii obiectivele s-au realizat in totalitate, in alte
cazuri au fost partial realizate.

Doamna decan solicita membrilor Consiliului Profesoral eventuale completari, comentarii.

Domnul prodecan conf. univ. dr. ing. Costici Sava afirma cd au fost realiziri pe segmental
didactic si economic.

Doamna decan da cuvintul doamnei conf. dr. ing. Rodica Harpa care a intocmit Raportul de
calitate si a ajutat si la intocmirea Raportului de activitate pentru 2019. Astfel membrii Consiliului
Facultatii au fost informati despre realizarile bune la cercetare, luand in considerare numarul de proiecte
si sumele alocate pentru acest domeniu. Numarul de lucrari stiintifice publicate a crescut usor.

Doamna decan conf. dr. ing. Mariana Ursache solicita Consiliului Facultitii avizarea Raportului
de activitate la nivelul Facultitii DIMA pentru anul 2019.

Nu sunt comentarii. Se voteazd in unanimitate de voturi de citre membrii Consiliului Facultatii
avizarea Raportului de activitate la nivelul Facultatii DIMA pentru anul 2019.
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CONVOCATOR

Joi, 6 februarie 2020, la ora 13%, va avea loc sedinta Consiliului
Facultatii cu urmatoarea ordine de zi:
1. Avizarea Rapoartelor asupra desfasurdrii concursurilor pentru
ocuparea posturilor didactice vacante scoase la concurs in semestrul I
in anul universitar 2019/2020
2. Avizarea Raportului de activitate pentru anul 2019

3. Diverse

Decan,

Conf. univ. dr/ﬂ i{aUrsaChe
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LISTA MEMBRILOR CONSILIULUI

FACULTATII DE DESIGN INDUSTRIAL SI MANAGEMENTUL AFACERILOR

2020/2024

Prezenta la sedinta din 6 februarie 2020

1 | Conf. univ. dr. ing. Liliana Buhu ZStellee
2 | Conf. univ. dr. ing. Irina Niculina Cristian 5%/}?/, ]
3 | Conf. univ. dr. ing. Rodica Harpa B —F
4 | Seflucr. dr. ing. Liliana Hristian V
5 | Seflucr. dr. ing. Daniela Negru
6 | Sef'lucr. dr. ing. Cristina Piroi
7 | Prof. univ. dr. ing. Maria Carmen Loghin % 4
8 | Conf. univ. dr. ing. Manuela Licramioara Avadanei 2 U
9 | Conf. univ. dr. ing. Luminita Ciobanu
10 | Conf. univ. dr. ing. lonut Dulgheriu \\\'J‘Q}\/:
11 | Conf. univ. dr. ing. Mariana Ursache P 2
12 | Sef lucr. dr. ing. Mariana Costea / 7
13 | Seflucr. dr. ing. Savin Dorin lonesi vy
14 | Conf. univ. dr. ing. Stelian Sergiu Maier S
15 | Conf. univ. dr. ing. Vasilica Popescu %’/
16 | Seflucr. dr. ing. Angela Danila 77
17 | Prof. univ. dr. ing. Silvia Avasilcii o S
18 | Prof. univ. dr. ing. Ion Verzea \JVvZ—
19 | Conf. univ. dr. ing. Cristiana Istrate C ok
20 | Seflucr. dr. ec. Elena Lidia Alexa
21 | Lector dr. fiz. Elena Simona Baciita
22 | Stud. Balan C. Caius Laurentiu, an I, II m&"ﬁb“‘
23 | Stud. Gitlan S. Alexandra Raluca, an I, II (o)
24 | Stud. Mamaligd C. Andrei, an II, IM ™
25 | Stud. Mocanu S. Daniel Adrian, an I, IM
26 | Stud. Géalatanu Stefania Felicia, an I master PMI
27 | Stud. Hanu I. Alexandru, an I master MAA
28 | Stud. Talpa G. Andreea Madalina, an I master PMI /
Invitat Conf. univ. dr. ing. Costica Sava 7 o
Invitat Conf. univ. dr. ing. Bogdan Rusu %&V;Eiﬂ—'

Invitat Conf. univ. dr. ing. Ioan Iacob

Invitat Prof. univ. dr. ing. Aura Mihai

Invitat Conf. univ. dr. ing. Irina Ionescu ,

Invitat Prof. univ. dr. ing. Doru Radu Cezar +1w7,,
Invitat Conf. univ. dr. ing. Tudorel Baldu Mandru [

Invitat Prof. univ. dr. ing. Carmen Aida Hutu '

Invitat Sef lucr. dr. Mihaela Aurelia Vizitiu /?\,@\wl(,

Invitat Stud. Buzila Vasilica Lucica , an III, TTC

Invitat Stud. Vatra V. Ana Diana, an [V, TTC

Invitat Stud. Vetrici Ana, an 111, DI, R. Moldova




FACULTATEA DE DESIGN INDUSTRIAL $| MANAGEMENTUL AFACERILOR RAPORT DE ACTIVITATE - 2019

2.2. Cresterea vizibilitatii ofertei educationale a facultatii, cu impact asupra cresterii
numarului de candidati la studiile de licenta.

2.3. Cresterea vizibilitatii rezultatelor cercetarii desfasurate in cadrul colectivelor
facultatii.

2.4. Optimizarea utilizarii resurselor financiare, materiale si umane, in conditi de
maximizare a indicatorilor de performanta.

3. OBIECTIVE SPECIFICE
Premise

a) Finalizarea demersurilor privind schimbarea denumirii facultatii care, incepand cu
data de 1 octombrie 2020, se numeste facultatea de Design Industrial si
Mnagementul Afacerilor;

b) Structura academica pe cicluri si programe de studii, pentru anul universitar 2019
12020 cuprinde:

* ciclul |, studii de licentd, in 3 domenii de studiu si 7 specializari;

> ciclul Il, studii de masterat, in 3 domenii de studiu si 8 specializari;

* ciclul lll, studii de doctorat, Tn 3 domenii acreditate.
Toate programele de studii organizate in anul universitar 2019 / 2020 sunt acreditate (A)
/ autorizate provizoriu (AP) de catre ARACIS. Acestea sunt prezentate in Anexa 1.

¢) Numarul de locuri, repartizate si ocupate, pe domenii si cicluri de studii pentru
admiterea 2019, sunt prezentate in Anexa 2;

d) Situatia numarului de studenti inmatriculati la data de 1.10.2019 este prezentata
in Anexa 3.a;

e) Situatia numarului de studenti inmatriculati la data de 1.01.2019 este prezentata
in Anexa 3.b;

f) Evolutia numarului de studenti inmatriculati in perioada 2016 — 2019 este
prezentata in Anexa 3.c;

g) Situatia continuarii studiilor universitare de catre absolventii promotiei 2019 este
prezentata in Anexa 3.d;

h) Finantarea de bazé si metodologia de repartizare a acesteia este prezentata in
Anexa 4.

Analiza indeplinirii obiectivelor specifice prevazute in planul operational pe 2019

In concordantd cu strategia adoptats si cu obiectivele asumate din Planul Operational
pentru anul 2019, activitatea desfasurata de comunitatea academica, membrii Consiliului
Facultatii si ai Biroului acestuia, s-a concretizat in urmatoarele realizari si nerealizari, pe
capitole de activitate:

3.1. Activitatea didactica

3.1.1. Analiza procesului de actualizare si modernizare a continutului disciplinelor de
domeniu si de specialitate si a continutului manualelor (cursuri si indrumare) aferente, in
raport cu evolutia cunoasterii Tn domeniu si a progresului tehnic. Analiza va avea ca
obiectiv si stabilirea compatibilitatii cu ale programe desfasurate in universitati europene.
Termen: permanent

Responsabili: Prodecan cu activitatea didactica, Directori de departament / colectiv
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- Realizat partial: S-au realizat actualizari si modernizéri de continut si dotare, in special in cazul
unor discipline de specialitate pentru o mai bund raportare la dezvoltdrile identificate pe plan
international in domeniile programelor de studii de licenta si master din domeniile Inginerie
industriald si Inginerie si management.
3.1.2. Actualizarea continutului programelor de masterat din structura de programe a
facultatii. Intocmirea documentatiei necesare evaluarii domeniilor de masterat de cétre
ARACIS
Termen: iunie 2019

Responsabili: Decan, Directori de departament, Responsabili domenii de masterat, Coordonatori programe
de masterat

- Realizat. Toate domeniile de masterat au fost evaluate intern, in prezent se afid in etapa de
evaluare externa.

3.1.3. Initierea demersurilor pentru evaluarea periodica a programului de studii de licenta
Inginerie economica industriald. intocmirea dosarului de autoevaluare pentru evaluarea
interna.
Termen: 15 noiembrie 2019
Responsabili: Director departament IM, responsabil program de studii si colectiv

- Planificat pentru sem II, an univ. 2019-2020.

3.1.4. Initierea demersurilor pentru evaluarea periodicd a programului de studii de licenta
Tehnologia tricotajelor si confectiilor concomitent cu schimbarea denumirii in “Tehnologii
digitale in industria mode/"

Termen: 30 aprilie 2019

Responsabili: Director departament ITC si colectiv

- Stadiul de realizare: Intocmirea dosarului pentru evaluarea internd a specializérii TTC.
Documentatia necesard pentru aprobarea noii specializari “Tehnologii digitale in industria modei”
de cétre ANC este In curs de finalizare.

3.1.5. Promovarea programului de masterat “Proiectarea si modelarea imbracamintei” in
in colaborare cu Universitatea Tehnica a Moldovei (Ch|$inau) in regim de dubla dlploma.
Termen: permanent

Raspunde: Decan, Prodecan pentru activitatea didactica, Responsabil program de studii

- Realizat. In anul universitar curent, s-au inmatriculat 3 studente de la UTM, Rep. Moldova care
urmeaza cursurile anului Il din cadrul specializarii “Proiectarea si modelarea imbracamintei”,

3.1.6. Actualizarea bazei de date care contine suporturile de curs, aplicatii si proiect
pentru toate disciplinele din planurile de tnvatdmant ale specializ&rilor. Documentele in
format electronic (pdf) vor putea fi descarcate, de pe platforma MOODLE a facultati, pe
baza de ID alocat studentilor la inceputul anului universitar.

Termen: permanent

Réspunde: Decan, Prodecan pentru relatia cu studentii, Directori de departament
- Realizat partial: s-a continuat actualizarea postérilor pachetelor de documente (pe discipline de
studiu) in format electronic, pe platforma MOODLE a facultatii (hitp://www moodle.tex tuiasiro/)
care permite extinderea metodelor de predare-invatare in sistem e-learning.

3.1.7. Analiza sistemului de evaluare a studentilor, in corelare cu procedura de evaluare

si notare a studentilor PO.DID.14, cu accent pe cresterea importantei si a ponderii
evaluérii pe parcursul semestrului prin proiecte, referate, teme de casa, teste pe parcurs.
Termen: permanent

Responsabili: SEAC, Directori de departament / colectiv, Responsabili specializari
- Realizat: au fost analizate fisele disciplinelor si au fost propuse variante de ponderi de evaluare,
in functie de specificul disciplinelor.
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3.1.8. Continuarea modernizarii tehnicilor de predare prin aplicarea TIC in scop didactic
(tehnologii IT pentru realizarea aplicatiilor, mijloace multi-media pentru predare).

Termen: permanent

Responsabili: Decan, Directori de departament

- Realizat: imbunétatirea infrastructurii prin amenajare de noi spatii dotate cu videoproiectoare si
utilizarea softurilor multimedia (Tex 2-E3, Sala SMARTER, Tex2-E4, Sala CH).

3.1.9. Revizuirea continutului fiselor disciplinelor pentru asigurarea concordantei dintre
competentele conferite prin fiecare program de studii si structura planurilor de
invatdmant.

Termen: 1 octombrie 2019

Raspunde: Decan, Directori de departament, Responsabili programe de studii

- Realizat: Toate Fisele disciplinelor au fost intocmite si avizate la data de 1.10.2019. Continuturile
au fost analizate la nivelul departamentelor.

3.1.10. Imbunatatirea pregatirii practice a studentilor prin actualizarea programelor de
practicd si integrarea studentilor in activitati efective de productie, inclusiv prin
participarea studentilor in grupurile tintd ale proiectului de practicda POCU, prin
diversificarea ofertei de locuri de practica. Incheierea conventiilor de practicid si a
parteneriatelor cu societdti comerciale pentru derularea practicii studentilor si a
excursiilor de studii. imbunétatirea conditiilor de efectuare a practicii studentilor din anul
Il de studii in atelierele de practica ale departamentelor.

Termen:; permanent

Raspunde: Decan, Prodecan cu activitatea didactica si economica, Directori de departament

- Realizat: activitatile de practicd ale studentior din anul Il s-au desfasurat in cadrul atelierelor
scoald din cadrul departamentelor IDPT (Filatura si Tesatorie), ITC (Tricotaje si Confectii) si firmele
Simulate din cadrul departamentului IM, iar a celor din anii Il si 1V, in stagii de practicd la societati
comerciale de profil cu care s-au incheiat conventii de colaborare (S.C. LEAR Corporation, lasi,
S.C. ROLANA TEX SRL Botosani, S.C. ANCA-ROM Bacau, S.C. EMA S.A. Piatra Neamt, S.C.
ARTIFEX SRL Focsani, S.C. ASTRICO NORD-EST Savinesti, S.C. SMIRODAVA S.A. Roman,
S.C. SCM SPORUL lasi, S.C. PANDORA PROD SRL Focsani, S.C. KATTY FASHION SRL lasi,
S.C. SIMIZ FASHION SRL Focsani, S.C. CRIVA QUARTZ lasi, S.C. ANGELA INTERNATIONAL
lasi, S.C. ROMED SRL Botosani, SC COTTONTEX Timisoara, SC Moncler, Bacau). Pentru
studentii din anul univ. 2019-2020 urmeazd séa fie incheiate si alte conventii.

In anul universitar 2019-2020, activitatea practica a studentilor este sprijinitd financiar prin proiectul
POCU 90/6.13/6.14/108886 “Practica si vei fi competent!”. Proiectul are o finantare de 1.952.932
lei cu pericada de implementare de 2 ani (12.09.2018-11.09.2020) fiind coordonat de
Seflucr.dr.ing. Liliana Buhu

3.1.11. Continuarea demersurilor pentru desfasurarea unor programe de internship
pentru studentii din anii lll si IV in cadrul unor companii recunoscute.
Termen: permanent

Responsabili: Decan, Prodecan pentru relatia cu studentii, Directori de departament
- Realizat: Studenti din anul Ill, domeniile Inginerie industriala si Inginerie si management, in sem.
Il an univ. 2018-2019,, au beneficiat de programe de internship la diferite firme de profil
recunoscute (Silvania Worstead Spinning (SWS) —-membrd a Sidwolle Group Germania,
CottonTex, Timisoara)
S-au organizat intainiri cu partenerii economici — potentiali angajatorii ai absolventilor:
» Workshop de prezentare a principalilor angajatori in cadrul proiectului 1stJOB-stagii de
internship
» Workshop-uri de prezentare a firmelor SC Faurecia Sibiu, Coftontex Timisoara, Artifex
Focsani

3.1.12. Actualizarea ofertei de educatie continua prin programe de studiu / cursuri
postuniversitare autorizate $i promovarea instruirii in format e-learning.
Termen: permanent
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Raspunde: Decan, Biroul Consiliului Facultatii, Directori departamente
- Realizari: Prin existenta programului de formare profesionald continud “Competente
antreprenoriale” dezvoltat in cadrul proiectului tip POCU — SMARTER 82/3/7/106188, autorizat
ANC.
3.1.13. Imbunatatirea sistemului de indrumare prin promovarea sistemului tutorial cu
efecte Tn integrarea mai usoara in viata universitard si reducerea ratei de abandon a
studentilor din anii 1 si 2. Valorificarea oportunitatilor oferite de activitatile derulate in
cadrul proiectului ROSE.
Termen: permanent
Raspunde: Prodecan cu activitatea didactica si economica, Directori de departament

- Realizat: dezvoltarea sistemului de tutoriat prin care se desfagoard intélniri cu studentii si cu
cadrele didactice pentru identificarea solutiilor problemelor care genereazd abandonul studiilor
universitare a studentifor din anii Il, prin intermediul tutorilor si a celor din anii I, prin activitétile
organizate in cadrul Proiectul tip ROSE “Stop abandon — Croiesteti cu incredere viitorul la DIMA”
§i a tutorilor desemnati.

3.1.14. Imbunatatirea functionarii comisiilor de lucru ale Consiliului cu antrenarea
acestora intr-o activitate permanenta.

Termen: permanent

Responsabili: Biroul Consiliului Facultatii, Comisiile consiliului facultatii

- Realizat sub coordonarea comisiilor consiliului facultatii. Comisia de calitate: Raportul privind
calitatea activitatii in anul 2019, Comisia didactica: implicare in evaluarea programelor de studiu;
Comisia de cercetare si relatii internationale: Analiza rezultatelor activiti{ii de cercetare, Comisia
Economica: identificarea de solutii de utilizare eficientd a spafiilor facultafii si oferirea spre
Inchiriere a suprafetelor disponibile, Comisia pentru probleme studentesti: coordonarea activitatilor
pentru imbunatatirea frecventei si reducerea abandonului scolar.

3.1.15. Actualizarea bazei de date a absolventilor cu respectarea Regulamentului privind
protectia datelor personale (DGPR).

Termen: permanent

Responsabili: Biroul Consiliului Facultatii, Secretariat facultate

- Realizat: s-a continuat activitatea de actualizare a bazelor de date cu studenti si absolventi, la
nivelul departamentelor si cumularea la nivelul Decanatului facultafii $i al organizatiei abolventilor
(ASITEX), cu respectarea legislatiei privind protectia datelor personale.

3.1.16. Tmbunatatirea desfasurarii studiilor doctorale si a Consiliului de Coordonare a
Programelor Doctorale din cadul facultatii (CCPD-FTPMI) prin imbunéatatirea conditiilor
de studiu pentru doctoranzi, prin amenajari si dotéri spatii.

Termen: permanent

Responsabili: Decan, Director CCPD-TPMI
- Realizat: in cadrul Scolii doctorale, au fost create conditile pentru desfisurarea activitétii
doctoranzilor strdini prin proiectul Erasmus Mundus SMDTex.

Spatiile FTPMI alocate desfasurarii activitatilor doctoranzilor sunt prezentate in Anexa 7.b.

3.1.17. Implicarea doctoranzilor cu frecventd, incepand cu anul 1 de stagiu, in
desfasurarea orelor de aplicatii la disciplinele de la studile de licentd in vederea
recrutarii de viitoare cadre didactice, cu efect asupra imbunatatirii indicatorilor de calitate.
Termen: permanent

Responsabili: Decan, Director CCPD - TPMI, Directori de departament

- Realizat: a fost implicat un numdr de 5 doctoranzi cu frecventd, in calitate de asistenti pe
perioadd determinata, in activitdti didactice la doua programe de studii de licentd din domeniul
Inginerie industriala (drd.Alexandra Luca -1 semestru, drd. Emil Loghin, drd. Carmen Titd, drd.
Apdvéloai Marinela) si un program, din domeniul Inginerie si management (drd. Adrian Valcu — 1
semestru).




